Kas Hugenholtz Is op zoek naar dynamische en 
vooruitstrevende fulltime medewerkers m/v voor de 
functies: 

Senior Bewonersverzorger (i fte) 
Verpleegkundige 

Junior Bewonersverzorger (i fte) 
Bejaardeverzorgende 
& 

Supervisor Huishoudelijke Dienst (i fte) 


Senior Bewonersverzorger 


Doel: Het fungeren als eerste verantwoordelijke van de dienst en het instaan voor de dagelijkse verpleegkundige handelingen en de 

verzorging van de bevi/oners, ten einde de kwaliteit van het comfort van het verblijf van de bewoner te optimaliseren. 

Resultaatgebieden 

Functie-eisen> Opleiding 

* Zorgdragen voor algemeen welzijn en comfort van de 

* SBO verpleegkundige opleiding (Zorgkundige opleiding) 

bewoners 

* Training en Cursussen op het gebied van leidinggeven. 

* Het uitvoeren van verzorgend en begeleidend werk tav de 
bewoners 

* Medicatiebeleid. Het beheren van medicatie per bewoner 

* Het adviseren, rapporteren en deelnemen aan overleg 

Werkervaring 

* 2 jaar werkervaring 

* Ervaring in omgang met dementerenden is een pluspunt 

* Teamplayer is een vereiste 

* Mondelinge en schriftelijke vaardigheid. 

* Geeft ondersteuning aan de afdeling. 


Junior Bewonersverzorger 

Doel: Het in continudienst mede leveren van verzorging en begeleiding van bewoners met het oog op het realiseren van een integrale 
belevingsgerichte zorg aan de bewoners en het bijdragen tot een aangenaam en kwaliteitsvol leefklimaat in Kas Hugenholtz. 


Werkervaring 

* 2 jaar ervaring in de gezondheid sector 

* Ervaring in omgang met dementerenden is een pluspunt 

* Teamplayer is een vereiste 

* Mondelinge en schriftelijke vaardigheid. 


Supervisor Huishoudelijke Dienst 

Doel: Het zorgdragen voor het schoonmaken en onderhouden van de gebouwen, terreinen en inventaris en een optimaal beheer daarvan. 
Resultaatgebieden 

* Coördineert de werkzaamheden van de medewerkers 

* Houdt mede toezicht op gebouwen, inventaris en de directe 
omgeving 

* Onderhoudt gebouwen, terreinen en inventaris 

* Draagt zorg voor het linnengoed. 


Werken bij Kas Hugenholtz 

Wij bieden u een uitdagende functie in een dynamische organisatie waarbij onze bewoners en hun familie voorop staan en onze medewerkers 
het verschil maken. Naast een prettige werkomgeving bieden wij ook ontwikkelingsmogelijkheden en een goed arbeidsvoorwaardenpakket. 

Indien u in aanmerking wenst te komen voor de functies, ontvangen wij graag uiterlijk 22 december 2014 uw sollicitatiebrief met uitgebreide 

motivatie en Curriculum Vitae t.a.v. mej. D. Sambo, Functionaris Office Support, e-mail: d.sambo@kashugenholtz.com . Voor meer informatie 

over de inhoud van functie Senior en Junior Bewonerszorg of Supervisor Huishoudelijke Dienst kunt u contact opnemen met mevr. 

S. Van Haute, Manager Zorg of mevr. N. van Eiter, Hoofd Facilitaire Dienst. Een psychologische test kan deel uitmaken van de sollicitatie 

procedure. 

Kas Hugenholtz, sentro pa demensia* Rembrandtstraat 69» Willemstad, Cura9ao 



Bon kuido I guia bou di un dak 

Kas I/iii^cnlioli: is cIc toonaangevende \ 
hstelling gespecialiseerd op hei iiehied vd 
tienlerenc/en op Curac^ao. 
Stichting heeft 6(S bedden, verzorgt 
dagopvang voor dementerenden en 
^njormatievoorziening aan de gcii^<^i^nscjmu 



KAS 

'Hugenholtz 

Sentro pa demensia 


Resultaatgebieden 

* Het verlenen van een integrale en belevingsgerichte zorg 

* Zorgdragen voor een kwalitatieve samenwerking 

* Het creeëren van een zo goed mogelijk woon- en leefklimaat. 

Functie-eisen> Opleiding 

* SBO Bejaarden en gezin niveau 3 


Functie-eisen> Opleiding 

* MBO Facilitair medewerker 

* Cursus/ training Supervisor 

Werkervaring 

* Circa 3 jaar in leidinggevende functie 


T+ 599 9 4624948/ +599 9 4623630- F +599 9 4622006* Facebook Kas Hugenholtz 


